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agencia extremena de la energia (C)

RESOLUCION DE 5 de SEPTIEMBRE DE 2022, DEL DIRECTOR DEL CONSORCIO AGENCIA
EXTREMENA DE LA ENERGIA PARA LA CONTRATACION DE UN INGENIERO/A o INGENIERO/A
TECNICO EN CACERES A TRAVES DE LA BOLSA DE EMPLEO PARA INGENIEROS
INDUSTRIALES/MINAS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES/MINAS.

Vista la Resolucién de 16 de junio de 2021, del director de la Agencia Extremena de la Energia
para la constitucidon de una bolsa de empleo para ingenieros industriales/minas e ingenieros técnicos
industriales/minas en la Agencia Extremena de la Energia.

Visto el reglamento para el funcionamiento de las bolsas de empleo de la Agencia Extremena
de la Energia.

Constatada la necesidad de contratacién de un técnico/a 1 con perfil profesional de
ingeniero/a o ingeniero/a técnico industrial o de minas para cubrir las necesidades de personal
asociadas al encargo realizado por la Excma. Diputacion de Cdceres al Consorcio Agencia Extremena
de la Energia con el titulo "Programa de implantaciéon de comunidades energéticas locales y asistencia
técnica para el desarrollo de inversiones en el marco del PRTR de la provincia de Cdceres" y
disponiendo de la autorizacién pertinente de la Secretaria General de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica vy la sostenibilidad de la Junta de Extremadura para la contratacion de fecha 26 de agosto
de 2022.

Con fecha 31 de agosto de 2022 Se realizan los lamamientos a los integrantes de la bolsa de
empleo de ingeniero/a o ingeniero/a técnico industrial o de minas vigente constituida con fecha 14
de junio de 2021 siguiendo el orden de prelacién establecido:

e Candidato/a con DNI nimero 52.357.005-N. Se encuentra en situacion de DISPONIBLE. Se
contacta telefénicamente, renunciando el candidato a la incorporacién por estar su domicilio
habitual ubicado a mas de 30 km del puesto de trabajo ofertado. Dicha motivacion para la
renuncia sin pérdida del puesto en la bolsa, estd recogida en el articulo 8. “Zonificaciéon” del
vigente “Reglamento de Bolsas de Empleo de la Agencia Extremena de la Energia”.

Presenta escrito de justificacién por lo que permanece en bolsa sin perder su posicion en la
misma. Se realiza el lamamiento al siguiente candidato de la bolsa.

e Candidato/a con DNI nimero 76.016.761-J, Se contacta telefénicamente, rechazando el
candidato la plaza ofertada por disponer en la actualidad de contrato en vigor con oira
entidad. Se pasa al siguiente candidato quedando en la bolsa de empleo en situacion de
SUSPENSO/A/PENDIENTE DE JUSTIFICACION para la que dispone de 1 mes de plazo desde el dia
siguiente a la fecha del llamamiento (punto 4, apartado c, situacién 3 del reglamento de
funcionamiento de bolsas de empleo de la Agencia Extremena de la Energia).

e Candidato/a con DNI nUmero 08.978.641-Q. Se encuentra prestando sus servicios en la Agencia
Extremena de la Energia porlo que estd en situacion de OCUPADO/A (punto 4, apartado b, del
reglamento de funcionamiento de bolsas de empleo de la Agencia Extremena de la Energial).
Se pasa al siguiente candidato de la bolsa.

e Candidato/a con DNI nUmero 33.975.065-V. Se encuentra en situacion de OCUPADO/A al estar
prestando sus servicios en el Consorcio Agencia Extremena de la Energia, pero se le oferta la
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ORDEN DE

PRELACION

plaza en calidad de “mejora de empleo”, segin lo establecido en el articulo 5, epigrafe
SEGUNDO, apartado b del vigente “Reglamento de Bolsas de Empleo de la Agencia Exiremena
de la Energia”. Se contacta telefénicamente, renunciando el candidato a la incorporacién por
estar su domicilio habitual ubicado a mdas de 30 km del puesto de trabajo ofertado. Dicha
motivacidn para la renuncia sin pérdida del puesto en la bolsa, estd recogida en el articulo 8.
“Zonificaciéon” del vigente “Reglamento de Bolsas de Empleo de la Agencia Extremena de la
Energia”.

Presenta escrito de justificacién por lo que permanece en bolsa sin perder su posicion en la
misma. Se realiza el lamamiento al siguiente candidato de la bolsa.

Candidato/a con DNI nUmero 09.161.365-M. Se encuentra prestando sus servicios en la Agencia
Extremena de la Energia porlo que estd en situacion de OCUPADO/A (punto 4, apartado b, del
reglamento de funcionamiento de bolsas de empleo de la Agencia Extremena de la Energial).
Se pasa al siguiente candidato de la bolsa.

Candidato/a con DNI nUmero 80.077.791-W. Se encuentra prestando sus servicios en la Agencia
Extremena de la Energia por lo que estd en situacion de OCUPADO/A (punto 4, apartado b, del
reglamento de funcionamiento de bolsas de empleo de la Agencia Extremena de la Energial).
Se pasa al siguiente candidato de la bolsa.

Candidato/a con DNI nimero 09.208.824-S. Se encuentra en situacidon de EXCLUIDO/A por
renuncia al puesto de trabajo desempenado en el Consorcio Agencia Extremenfa de la Energia,
segun el articulo 4, apartado d, punto 5 del Reglamento de funcionamiento de bolsas de
empleo de la Agencia Extremena de la Energia.

Candidato/a con DNI nimero 76.129.404-W. Se encuentra en situacion de OCUPADO/A al estar
prestando sus servicios en el Consorcio Agencia Extremena de la Energia, pero se le oferta la
plaza en calidad de “mejora de empleo”, segin lo establecido en el articulo 5, epigrafe
SEGUNDO, apartado b del vigente “Reglamento de Bolsas de Empleo de la Agencia Extremena
de la Energia”. Se contacta telefénicamente, ACEPTANDO el candidato el puesto ofertado.

SITUACION DE LA BOLSA DE EMPLEO EN FECHA 5 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Sobre la base de lo anterior, la situacidn y orden de prelacion de los candidatos en la bolsa de
empleo a fecha de 5 de septiembre de 2022, es la siguiente:

% SITUACION A FECHA 5 DE
TOTAL, PUNTUACION SEPTIEMBRE DE 2022 COMENTARIOS

Renuncia al puesto ofertado en
52.357.005-N 22,25 DISPONIBLE base al articulo 8 “zonificacion™.

76.016.761-J 2105 SUSPENSO/A/PENDIENTE DE Con contrato en vigor en otra

JUSTIFICACION entidad.
08.978.641-Q 20,30 OCUPADO/A
Renuncia al puesto ofertado en
33.975.065-V 17,55 DISPONIBLE base al articulo 8 “zonificacion.
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Queda en situacion de DISPONIBLE.
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POR:II.)AEQI(I?)E\] TOTAL, PUNTUACION SITEQP?T:EOATBQEFEDCEI-ZIGZ!; ks COMENTARIOS
5 09.161.365-M 17,30 OCUPADO/A
6 80.077.791-W 16,40 OCUPADO/A
7 09.208.824-S 15,70 EXCLUIDO/A
o |remaen| om |momEommes ovedsonoencs

A la vista de todo lo anterior, y de acuerdo con el procedimiento descrito en el Reglamento de
funcionamiento de las bolsas de empleo en la Agencia Extremena de la Energia,

RESUELVO

Proponer para la contrataciéon de un ingeniero/ingeniero técnico industrial/minas asociado al encargo
“Programa de implantacién de comunidades energéticas locales y asistencia técnica para el
desarrollo de inversiones en el marco del PRTR de la provincia de Cdceres” con finalizacion prevista en
31 de diciembre de 2023, al candidato/a de la bolsa de empleo de INGENIEROS INDUSTRIALES/MINAS
E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES/MINAS con DNI N.° 76.129.404-W

En Badajoz, a 5 de septiembre de 2022
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